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Fecha: 16 de noviembre del 2022 Hora de inicio:  12:43
Lugar: Reunion en la Sala 113 Hora de finalizacion:  14:52

ORDEN DEL DiA

Lineamientos de Carga Académica y Docente

Figura juridica de la UPN

Se aprobo en el Consejo Académico el Sistema Virtual de la UPN

Integracion de Israel Adan Camargo guillen al area como personal no docente de base
Seguimiento a acuerdos tomados

Jubilaciones

Asuntos varios

Nookhwd =

INFORMACION Y ACUERDOS

El Dr. Jorge Garcia Informa que el Consejo Académico se pronuncié a favor de regular los Lineamientos
de Carga Académica y Docente, que se emitird una convocatoria para que el personal académico de las
areas se organice y participe en la discusion para generar la normativa.

Asimismo, comunica que el Consejo Académico va a informar sobre el estado que guarda el asunto de
la figura juridica de la UPN en el Senado. Se acuerda solicitar una reunién con los representantes
académicos ante el Consejo Académico a fin de que informe a los profesores del Area sobre este asunto.

Se informa que se aprobo en el Consejo Académico el Sistema Virtual de la UPN, este sistema de gestion
academico-administrativa congregaria a los sistemas en linea e hibridos o mediados por la tecnologia,
por el momento estara en el AA4. El equipo coordinador de dicho sistema hara reuniones informativas
con cada Area Académica en fechas préximas.

Se notifica que se integra a esta Area Académica como personal no docente de base el C. Israel Adan
Camargo Guillén, a partir del 29 de noviembre del afio en curso, con una jornada de 8:00 a 16:00 horas
y se encontrara ubicado en el cubiculo 146 (junto al enlace administrativo). Tendra las siguientes tareas:
apoyo administrativo a un cuerpo académico (por definir) y a los docentes sin cuerpo académico, apoyo
a la Comision de Investigacion (para eventos), préstamo de equipo de computo y salas a docentes del
area de 8:00 a 10:00 am.

A partir de esta fecha se acuerda que el ingreso de personal ya sea académico o administrativo debera
ser consultado con el Consejo Interno del Area por parte del Coordinador.

A la C. Zarahi Casares, se le reasignan las siguientes actividades: apoyo administrativo a los cuerpos
académicos a) Diversidad, Ciudania y Educacion; y b) Didactica de la Lengua y Alfabetizacién
Académica.

Por otro lado, les informa que a partir de este afio se dara un informe del seguimiento a los acuerdos que
se tomen en este Consejo Interno. Por lo anterior se presenta un cuadro en el cual estan todos los
acuerdos de este afio hasta la fecha de esta reunién (se anexard en la Ultima minuta del afio).

En virtud de que 7 profesores estan en proceso de jubilacién (algunos ya de baja de la institucion) se
propone organizar un evento de despedida a nombre del Area. Dicho evento se realizaria en un auditorio
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como un homenaje y agradecimiento en el que se les otorgara un diploma y ser haria un brindis. Se pide
se consulte con los integrantes de los cuerpos académicos si estarian de acuerdo en cooperar para este
evento, ademas de consultarles si estaran de acuerdo en que en el futuro se hicieran eventos similares
para quienes fueran jubildndose. Se discutira en la siguiente reunion.

En asuntos generales se pide que se apoyen administrativamente en el C. Hittan Sanchez Vazquez para
los servicios de escaneo y fotocopiado cuando sean eventualidades.

Se solicita que en caso de que requieran los servicios de alguna persona de apoyo administrativo de
base y no se encuentre en su espacio de trabajo lo reporten a través de un mensaje de correo electronico
del Area y del Coordinador para poder darle seguimiento.

En otro tema la Dra. Czarny aclaré que el equipo investigacion integrado por Czarny, Navia, Velasco y
Salinas -profesores del AA2-, bajo el titulo Erradicacion del racismo en la educacion superior, en UPN, y
vinculado al Laboratorio para la Erradicacion del Racismo en la Educacion Superior que desarrolla este
equipo desde el afio 2021, no tiene ninguna vinculacion con el proyecto que realiza el postdoctorante Dr.
Juris Tipa en el area.

Sobre las entrevistas que el Dr. Tipa realiza al estudiantado de la Licenciatura en Educacion Indigena,
se informo de algunas quejas por parte de alumnos y profesores de la LE| respecto a la forma como esta
realizando dichas entrevistas. Se comenté que el Consejo Interno de la licenciatura esta solicitando que
se suspendan las entrevistas. Se acuerda solicitar, via la Responsable de la LEIl, que socialice su
proyecto con el colegiado de profesores de la LEI y que ponga por escrito que guardara el anonimato de
personas entrevistadas, anonimato de la institucién y la confidencialidad de los datos y grabaciones
recabados como producto de su investigacion posdoctoral.

Se comento la posibilidad de organizar una presentacion de las investigaciones posdoctorales dirigidas
por docentes del Area. Se discutira en la siguiente reunion.

Como ultimo punto se pide que informen a los integrantes de los cuerpos académicos que estén atentos
para que pasen a firmar una nueva carta de solicitud para obtener la basificacién de Enrique Becerril, ya
que existe una plaza desocupada en el area y se solicitara antes de que se cierre el presupuesto de este
afno, en caso de que se encuentren de afio sabatico podran apoyar esta a través del correo electronico.

Elaborada por:  Angélica Camacho Revisada por: Dr. Jorge Garcia Villanueva

FIRMAS DE APROBACION DE LA MINUTA

Monico AlejandroiMota Gonzglez
Representante del/C.A-Procesos Educativos,

Desarrollo Social y Derechos Humanos
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Representante del C.A. Hermenéutica y Representante del C.A Centro Psicopedagégico y
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